Im aktiven Prozess der
Teambildung mit Pferden
biindeln die Teilnehmenden ihre
Ressourcen, starken ihre
Kommunikation, fordern die
Gemeinschaft und schaffen neue
authentische Verbindungen.

Das Wir-Gefiihl pflegen
Menschen werden durch
gemeinsame Ziele und das Gefiihl
der Zugehorigkeit motiviert. Im
Arbeitsalltag bessere Beziehungen
schaffen.

Die Qualitét eines Unternehmens liegt in der Stédrke seiner individuellen Mitglieder.
Schaffen Sie authentische Beziehungen auf zwischenmenschlicher Ebene .



orteile
: Gestarkte Teamverbindung
@,

ql-n?l') Fordern Sie zwischenmenschliche Verbindungen, um ein starkes Teamvertrauen
O aufzubauen und eine nachhaltige Zusammenarbeit zu gewahrleisten.Ein

Teambuilding mit Pferden bietet eine einzigartige Moglichkeit, Vertrauen und

Q Zusammenarbeit im Team zu stirken

Verbesserte Kommunikation

Schulen Sie Ihr Team in klarer und bewusster Kommunikation, um die /
Zusammenarbeit zu optimieren und ein durchweg positives Arbeitsumfeld zu ,

fordern. Der Umgang mit Pferden fordert eine klarere und effektivere

Kommunikation unter den Teammitgliedern. Die Teilnehmenden kommunizieren D D
klarer und effektiver miteinander, sowohl verbal als auch nonverbal.

\\ Bewusstere Personlichkeiten

Nutzen Sie die individuellen Stédrken und Potenziale Thres Teams, um die
Effizienz insgesamt zu steigern und gemeinsame Erfolge zu maximieren.
Pferde helfen, natiirliche Fithrungsqualitdten und Teamfahigkeiten zu
entwickeln und zu festigen. Durch den Kontakt mit Pferden wird Stress
reduziert und ein positives Arbeitsklima geschaffen.



Spezieller Workshop fiir ein Team von maximal 8 Teilnehmern. Gemeinsame und
Einzelaufgaben werden dynamisch in den 5 UE (Unterrichtseinheiten) verteil. Es findet in
geschlossenen, wie auch offenen Raumen statt. Ein bedeutender Schwerpunkt ist die Wald-

Meditation, in der uns die Natur und die Tiere begleiten werden. Zum Abschluss um die

Zusammenarbeit auf eine Feuerprobe zu stellen findet gemeinsames Kochen am Lagerfeuer
statt.

Erste Einheit Prasentation des Mitarbeiter Teams — Kleine Einfiihrung in die Geschichte der
besonderen Location Markter Burg in Biberbach- Safety Einweisungen

Zweite Einheit Erste gemeinsame Aufgabe: Mit der entsprechenden Ausriistung die vierhufigen
Mitarbeiter aus ihren Gehege zu holen.

Dritte Einheit Beobachtung der Interaktionen und Riickschliile auf eigene Gruppendynamiken

Vierte Einheit Waldbaden — das ist der Ganzkorper-Smoothie fiir zwischendurch, Waldluft ist
Medizin zum Einatmen.

Fiinfte Einheit Feuer entfachen und den Erfahrungsaustausch auf flammen lassen. Bon Appetit!

WORKSHOP-GEBUHREN betragen pro Person € 149,00 inklusive Verpflegung und Getrinke

Thinew DBoche

Seit tiber 30 Jahren mit dem Coaching von
Pferd und Mensch leidenschaftlich
verbunden.

Spezialisiert auf gewaltfreien Umgang mit
Equiden und das Fiihren von Gruppen in der
Natur, speziell in extremen Geldnde wie
Alpen und Anden Siidamerikas.

Kontakt
tinaboche.adg@t-online.de
Mobil: +49 170 183 1831
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